
Municipiul Lugoj 

 

 

Lista funcții publice și contractuale pentru personalul plătit  din fonduri publice,  

din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Lugoj,  

a instituțiilor și serviciilor publice din subordinea Consiliului Local al Municipiului Lugoj,  

la 30 septembrie 2021  

 

Funcții de demnitate publică 

                                                                                                                    - lei- 
Funcția Indemnizația lunară – conf. 

art.13 alin.(1) din Legea 

nr.153/2017 

Majorare ind. lunară 25% - 

conf.art.16 alin.(2) din Legea-

cadru nr.153/2017 

Primar 13520 3380 

Viceprimar 11440 2860 

 
Funcție de conducere contractuală  

                                                                                                                                     - lei- 
Funcția Salariu de bază - conf. Anexa VIII, Cap.I, 

Subcap.I, Secțiunea III –“Notă”, din Legea-

cadru nr. 153/2017  

Administrator public 14.300 

 
 

1. Salariile de bază sunt stabilite în conformitate cu prevederile art.11 din Legea-cadru  nr.153/2017 

privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare:  

 

Funcţii publice de conducere 

                                                                                                                      - lei - 

Funcția Nivel 

studii 

Salariu de bază- stabilit prin 

H.C.L. nr.82/2021 

Alte drepturi salariale/ sporuri/ 

majorare salariu de bază 

Secretar Municipiu S 11040 Majorare cu coef. de 0,5% din 

sal. min. brut pe țară garantat în 

plată, cf. H.C.L. 228/2017– 950 

lei,  limitare conf. art.34 (2) din 

O.U.G. 114/2018, art.11(4) din 

Legea nr.153/2017 și O.U.G. 

nr.226/2020   

Arhitect-şef, gradul I S 9660  

Director executiv, gradul II S 9660  

Director executiv, gradul II S 9660 Majorare cu coef. de 0,5% din 

sal. min. brut pe țară garantat în 

plată, cf. H.C.L. 228/2017, art.34 

(2) din O.U.G. 114/2018 și 

O.U.G. nr.226/2020  – 950 lei 

Director executiv, gradul II S 9660 Majorare 20%, conf.art.16 

alin.(1) din Legea nr.153/2017- 

1932 lei,  limitare conf. art.11(4) 

din Legea nr.153/2017 

Şef serviciu, gradul II S 8625  

Şef serviciu, gradul II S 8625 Majorare cu coef. de 0,5% din 

sal. min. brut pe țară garantat în 

plată, cf. H.C.L. 228/2017, art.34 

(2) din O.U.G. 114/2018 și 

O.U.G. nr.226/2020 – 950 lei 

Şef birou, gradul I S 8165  

Şef birou, gradul I S 8165 Majorare 20% -conf.art.16 

alin.(1) din Legea nr.153/2017- 

1633 lei 



 

 

Funcţii publice generale de execuţie 
                                                                                                                                                                                                                        

- lei -  

Funcţia 
Nivel 

studii 

Salariu de 

bază – 

stabilit prin 

H.C.L. 

nr.82/2021 

Alte drepturi salariale/ sporuri/ 

majorare salariu de bază 

Auditor grad profesional superior, gradația 5 S 7593  

Auditor grad profesional principal, gradația 4 S 7407  

Consilier grad profesional superior, gradația 5 S 7019  

Consilier grad profesional superior, gradația 4 S 6847  

Consilier grad profesional superior, gradația 3 S 6680  

Consilier grad profesional asistent, gradația 0 S 4255  

Consilier grad profesional debutant, gradația 2 S 4544  

Consilier grad profesional debutant, gradația 1 S 4327  

Consilier grad profesional debutant, gradația 0 S 4025  

Inspector grad profesional superior, gradația 5 S 7019  

Inspector grad profesional superior, gradația 5  

  

S 7019 Majorare 15% -conf. art.22 din 

Legea nr.153/2017 – 784 lei, 

limitare conf. O.U.G. 

nr.226/2020   

Inspector grad profesional superior, gradația 5 S 7019 Majorare 10% -conf. art.15 din 

Legea nr.153/2017 – 523 lei, 

limitare conf. O.U.G. 

nr.226/2020  

Inspector grad profesional superior, gradația 4 S 6847  

Inspector grad profesional superior, gradația 4 

S 6847 

Majorare 10% -conf. art.15 din 

Legea nr.153/2017 – 510 lei, 

limitare conf. O.U.G. 

nr.226/2020 

Inspector grad profesional superior, gradația 4 S 6847 Majorare 20% -conf.art.16 

alin.(1) din Legea nr.153/2017- 

1370 lei 

Majorare 15% -conf. art.22 din 

Legea nr.153/2017- 765, 

limitare conf. O.U.G. 

nr.226/2020  

Inspector grad profesional superior, gradația 4 S 6847 Majorare 30% -conf.art.16 

alin.(1) din Legea nr.153/2017- 

2055 lei 

Inspector grad profesional superior, gradația 3 S 6680  

Inspector grad profesional principal, gradația 5 S 5874  

Inspector grad profesional principal, gradația 4 S 5730  

Inspector grad profesional principal, gradația 3 S 5590  

Inspector grad profesional principal, gradația 2 S 5323  

Inspector grad profesional asistent, gradația 4 S 5172  

Inspector grad profesional asistent, gradația 2 S 4804  

Consilier juridic grad profesional principal, gradația 2  S 5323  

Referent de specialitate grad profesional superior, 

gradația 5 
SSD 5015  

Referent grad profesional superior, gradația 5 M 4156  

Șef birou, gradul II S 8395  



 
 Funcţii publice specifice de execuţie 

                                                                                                                                                                   - lei- 

Funcţia 
Nivel  

Studii 

Salariu de bază - stabilit prin H.C.L. 

nr.82/2021 

Polițist local grad profesional superior, gradația 5 S 5302 

Polițist local grad profesional superior, gradația 4 S 5172 

Polițist local grad profesional superior, gradația 3 S 5045 

Polițist local grad profesional principal, gradația 5 S 3869 

Polițist local grad profesional asistent, gradația 4 S 3634 

Polițist local grad profesional asistent, gradația 2 S 3376 

Polițist local grad profesional superior, gradația 5 M 3583 

Polițist local grad profesional superior, gradația 4 M 3495 

Polițist local grad profesional superior, gradația 3 M 3409 

 
                                              Funcţii contractuale de conducere 

                                                                                                                                  - lei - 

Funcţia 
Nivel  

studii 

Salariu de bază - stabilit prin H.C.L. 

nr.82/2021 

Şef serviciu, gradul II S 8050 

Şef birou, gradul I S 7130 

Şef serviciu voluntar pentru situații de urgență, gradul II S 5980 

 

                       Funcţii contractuale de execuţie pe grade şi trepte profesionale 
                                                     - lei -  

Funcţia 
Nivel 

studii 

Salariu de bază – stabilit 

prin H.C.L. nr.82/2021 

și Legea nr.153/2017- 

(Anexa nr.VIII, Cap.II, 

Subcap.II, Secț. IV)  

Alte drepturi salariale/ 

sporuri/ majorare salariu de 

bază 

Inspector de specialitate gradul IA, gradația 5  S 7019  

Inspector de specialitate gradul IA, gradația 4 S 6847  

Inspector de specialitate gradul IA, gradația 3 S 6680  

Consilier personal gradul IA, gradația 3 S 6680  

Consilier personal gradul IA, gradația 1 S 6058  

Inspector de specialitate gradul I, gradația 5 S 5874  

Inspector de specialitate gradul II, gradația 3 S 5590  

Inspector de specialitate gradul II, gradația 1 S 5069  

Specialist pentru prevenire  S 5302  

Referent treapta IA, gradația 5 M 4156  

Referent treapta IA, gradația 4 M 4054  

Referent treapta I, gradația 3 M 3955  

Referent treapta II, gradația 2 M 2987  

Arhivar treapta IA, gradația 5 M 4156  

Administrator treapta I, gradația 5 M 4156  

Casier, gradația 5 M 3583  

Casier, gradația 3 M 3409  

Magaziner, gradația 5 M; G 3583  

Paznic, gradația 5 M; G 3866  

Paznic, gradația 4 M; G 2796  

Îngrijitor, gradația 5 M; G 2866  



 
 2. Pentru funcţiile alese de Consilier local, indemnizaţia lunară este în cuantum de 10% din 

indemnizaţia lunară a primarului, doar dacă participă la cel puţin o şedinţă a autorităţii deliberative şi o şedinţă 

a comisiei de specialitate, pe lună, desfăşurate în condiţiile legii, în conformitate cu prevederile art.212 din 

O.U.G. nr.57/2019 și H.C.L. nr.228/2017. 

3. Valoarea anuală a indemnizaţiei de hrană pentru o perioadă lucrată de un an, reprezintă două salarii 

de bază minime brute pe ţară garantate în plată și se acordă lunar personalului din cadrul aparatului de 

specialitate al Primarului, serviciilor şi instituţiilor publice din subordinea Consiliului Local al Municipiului 

Lugoj, în conformitate cu prevederile art. 18 din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului plătit 

din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare.  

4. Personalul Direcției Poliția Locală, beneficiază de norma de hrană acordată sub formă de alocație 

valorică, astfel: norma 1: valoare financiară 25 lei/zi calendaristică, norma 6 - valoare financiară 32 lei/zi 

calendaristică, norma 12”B” - valoare financiară 5 lei/zi calendaristică pentru munca în ture/schimburi, conform 

H.C.L. nr. 161 din 28.12.2020. 

 

 

 

Îngrijitor, gradația 4 M; G 2796  

Ingrijitor, gradația 3 M; G 2727  

Îngrijitor, gradația 2 M; G 2597  

Îngrijitor, gradația 0 M; G 2300  

Șofer treapta I, gradația 5 M; G 3583  

Muncitor calificat treapta I, gradația 5 M; G 3238  

Muncitor calificat treapta I, gradația 4 M; G 3159  

Muncitor calificat treapta II, gradația 5 M; G 3125  

Muncitor calificat treapta III, gradația 5 M; G 3010  

Muncitor calificat treapta IV, gradația 5 M; G 2895  

Muncitor calificat treapta IV, gradația 4 M; G 2824  

Muncitor necalificat treapta I, gradația 5 M; G 2866  

Muncitor necalificat treapta I, gradația 4 M; G 2796  

Muncitor necalificat treapta I, gradația 3 M; G 2727  


